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STOWARZYSZENIA OGRODOWEGO
»NA PIASKACH”

Z SIEDZIBA W KOMPRACHCICACH, ul. CHROSCINSKA 2

ROZDZIAL |

Postanowienia ogélne
§1

1. Stowarzyszenie Ogrodowe ,,NA PIASKACH", zwane dalej Stowarzyszeniem, jest dobrowolna,
samorzadna, trwalg organizacjg spoteczng non profit, zrzeszajaca 0soby fizyczne, uprawnione do

korzystania z dziatki w Rodzinnym Ogrodzie Dziatkowym ,,Na Piaskach” w Komprachcicach, na
podstawie prawa do dziatki

2. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach
(Dz. U. z 2017r. poz.210 z p6zn.zm.), oraz Ustawy z 13.12.2013r. o Rodzinnych Ogrodach
Dziatkowych(Dz.U. z 2017r. poz.2176, z p6zn.zm.)

3. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieoznaczony.
§2

Siedzibg Stowarzyszenia i jego organow sa Komprachcice, gmina Komprachcice, powiat Opole,
wojewodztwo opolskie. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

§3
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.
§4

Organami Stowarzyszenia sa: Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia, Zarzad, Komisja Rewizyjna i
Komisja Rozjemcza.

§5

Stowarzyszenie ma prawo uzywacé pieczeci | 0znaczenia (logo), zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami.



§6

1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem Krajowych organizacji spotecznych o podobnym profilu
dziatania.

2. Dzialalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na spotecznej pracy jego cztonkow. Stowarzyszenie

moze jednak zatrudnia¢ pracownikow (ktorymi moga by¢ rowniez cztonkowie Stowarzyszenia) lub zlecaé
okreslone zadania innym podmiotom.

ROZDZIAL 11

Cele i srodki ich realizacji

§7

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie Rodzinnego Ogrodu Dziatkowego “Na Piaskach” w
Komprachcicach, a w szczeg6lnosci:

1. zaspokajanie wypoczynkowych i rekreacyjnych potrzeb spoteczenstwa poprzez umozliwianie
prowadzenia upraw ogrodniczych;

2. poprawa warunkow socjalnych cztonkow spotecznosci lokalnych;
3. pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie ich szans;

4. integracja wielopokoleniowej rodziny, wychowanie dzieci w zdrowych warunkach oraz
zachowanie aktywnosci | zdrowia emerytow I rencistow;

5. integracja spoteczna os6b w wieku emerytalnym oraz niepetnosprawnych;

6. przywracanie spotecznos$ci i przyrodzie terenow zdegradowanych;

7. ochrona srodowiska i przyrody;

8. oddziatywanie na poprawe warunkoéw ekologicznych w gminach;

9. ksztaltowanie zdrowego otoczenia cztowieka;

10. tworzenie warunkoéw do udostepniania terenow zielonych dla spotecznosci  lokalnych;

11. udzielanie instruktazu przy wznoszeniu altanek - zgodnie z wymogami ustawy z dnia 7 lipca
1994 r. - Prawo budowlane (Dz. U. z 2018 r., poz. 1202, z p6zn. zm.), a takze wymogami ustawy o
rodzinnych ogrodach dziatkowych, oraz dopilnowanie, aby wznoszone altany badz inne obiekty
gospodarcze nie wymagajace pozwolenia na budowe nie przekroczyty 35 metréw kwadratowych
powierzchni i 5 m, wysokosci przy dachach stromych, oraz 4 m wysokosci przy dachach ptaskich.

12. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez nastgpujace zadania:

a) propagowanie idei ogrodnictwa dziatkowego W spoteczefistwie, a szczegdlnie wszechstronnego
znaczenia ROD dla rodzin dziatkowcoéw | mieszkancow miast oraz racjonalnego wykorzystania gruntow
miejskich,

b) dziatanie na rzecz wszechstronnego rozwoju ogrodnictwa dziatkowego,

c) zaktadanie i zagospodarowywanie ROD,

d) ustanawianie praw do dziatek,

e) wszechstronne dziatanie na rzecz ochrony przyrody i srodowiska,

) organizowanie i udzielanie pomocy oraz poradnictwa w zagospodarowaniu dziatek i prowadzeniu
upraw ogrodniczych,
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g) propagowanie wiedzy ogrodniczej, zwlaszcza poprzez szkolenia i prowadzenie dziatalno$ci
wydawniczej,

h) prowadzenie dziatalnosci spotecznej, wychowawczej, wypoczynkowej, rekreacyjnej i innej narzecz
0sob korzystajacych z dziatek, ich rodzin oraz spotecznosci lokalnych,

i) integracj¢ wielopokoleniowej rodziny, wychowywanie dzieci w zdrowych warunkach oraz zachowanie
aktywnosci | zdrowia emerytow, rencistow oraz osob niepetnosprawnych,

J) oddziatywanie na poprawe warunkow ekologicznych w gminie,

K) ksztattowanie zdrowego otoczenia cztowieka,

I) tworzenie warunkow do udostgpniania terenow zielonych dla spoteczenstw lokalnych.

ROZDZIAL 111
Nabycie i utrata czlonkostwa
§8

Wyréznia si¢ czlonkostwo zwyczajne, wspierajace i honorowe.

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych
i nie pozbawiona praw publicznych, bedaca dziatkowcem lub osoba zainteresowang zawarciem umowy
dzierzawy dziatkowej.

2. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna, ktora wspiera
w roznych formach dziatania Stowarzyszenie w realizacji jego celu.

3. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora wniosta wybitny wktad w rozwoj
I realizacje¢ celow statutowych Stowarzyszenia.

§9

1. Podstawg nabycia cztonkostwa w Stowarzyszeniu jest ztozenie przez osobg zainteresowang deklaracji
cztonkowskiej oraz podjecie przez Zarzad uchwaty 0 wyrazeniu zgody na przyjecie w poczet cztonkow
Stowarzyszenia. Osoba ubiegajaca si¢ 0 cztonkostwo zwyczajne sktada pisemng deklaracje
cztonkowska, zawierajaca W szczegdlnosci o§wiadczenie 0 zamiarze przystgpienia do
Stowarzyszenia i zobowigzanie do wykonywania obowigzkow okreslonych w Statucie. Wzor
deklaracji cztonkowskiej ustala Zarzad.

2. Zarzad moze odmowi¢ wyrazenia zgody na przyjecie W poczet cztonkow Stowarzyszenia, w przypadku
gdy zainteresowany:

a) postepuje W sposob sprzeczny z postanowieniami regulaminu ogrodu oraz celami Stowarzyszenia;

b) nie wywigzuje si¢ Z obowigzkoéw platniczych zwigzanych z uzytkowaniem dziatki lub pokrywaniem
kosztow wspolnych przedsigwzie¢ inwestycyjnych na terenie ogrodu.

3. Uchwata Zarzadu dotyczaca przyjecia W poczet cztonkow Stowarzyszenia powinna by¢ podjeta

w ciggu 30 dni od dnia ztozenia deklaracji cztonkowskiej. Zarzad niezwtocznie dorgcza uchwate
zainteresowanemu. Uchwala zarzadu 0 wyrazeniu zgody na nabycie cztonkostwa jest podstawg wpisu na
liste cztonkow. Uchwata zawierajgca odmowe przyjecia cztonkdéw Stowarzyszenia wymaga pisemnego
uzasadnienia.

4. Za dzien nabycia cztonkostwa w Stowarzyszeniu uwaza si¢ dzien podjecia przez Zarzad uchwaty
0 wyrazeniu W tej sprawie zgody, z zastrzezeniem ust. 7.

5. 0d decyzji odmownej Zarzadu, zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego
Zebrania.



Walne Zebranie podejmuje uchwate 0 utrzymaniu w mocy albo uchyleniu uchwaty Zarzadu, o czym
zawiadamia Zarzad i odwotujacego si¢. Uchwaty Walnego Zebrania nie wymagaja uzasadnienia.

6. Uchwata Zarzadu w przedmiocie odmowy przyjecia

w poczet cztonkéw Stowarzyszenia podlega wykonaniu po uptywie 14 - dniowego terminu do wniesieniu
odwotania, a w przypadku wniesienia odwotania — po podjg¢ciu przez Walne Zebranie decyzji 0 wyrazeniu
zgody lub odmowie wyrazenia zgody na przyjecie W poczet cztonkdéw Stowarzyszenia.

7. Zarzad nie moze odmowi¢ przyjecia W poczet cztonkow Stowarzyszenia dziatkowca
W rozumieniu ustawy o rodzinnych ogrodach dziatkowych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2176, z p6zn. zm.),
bedacego uzytkownikiem dziatki w ROD.

§10

Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nast¢puje na skutek wygasniecia cztonkostwa albo pozbawienia
cztonkostwa.

§11
1. Cztonkostwo W Stowarzyszeniu wygasa w razie:

1) wystapienia ze Stowarzyszenia poprzez ztozenie pisemnej rezygnacji,

2) $mierci cztonka Stowarzyszenia,

3) utraty przez cztonka Stowarzyszenia pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych,

4) utraty przez cztonka Stowarzyszenia praw publicznych,

5) nie wywiazywania si¢ przez cztonka wspierajacego z zadeklarowanej formy wsparcia przez
okres co najmniej jednego roku,

6) likwidacji osoby prawnej be¢dacej cztonkiem wspierajgcym.

2. Wygasnigcie cztonkostwa stwierdza Zarzad w drodze uchwaly.
3. Pozbawienie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje W razie:

1) razacego naruszenia postanowien statutu lub uchwat organ6w Stowarzyszenia,

2) razacego naruszenia zasad wspotzycia spotecznego,

3) nieusprawiedliwionego zalegania z zaptata sktadek cztonkowskich lub optat uchwalonych przez
Walne Zebranie przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy,

4) dziatania na szkode¢ Stowarzyszenia.

4. Pozbawienie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nast¢puje W drodze uchwaty Zarzadu.

5. Przed podjeciem uchwaty, 0 ktoérej mowa w ust. 4, Zarzad umozliwia zainteresowanemu cztonkowi
ztozenie wyjasnien na pismie lub osobiscie podczas posiedzenia Zarzadu.

6. Odpis uchwaty, o ktorej mowa w ust. 4, wraz z uzasadnieniem i pouczeniem o prawie i terminie
ztozenia odwotania dorecza si¢ cztonkowi zwyczajnemu za pokwitowaniem lub przesyta listem
poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

7. Czlonkowi przystuguje prawo odwotania si¢ od uchwaty, o ktorej mowa w ust. 4,
do Walnego Zebrania - w terminie 14 dni od daty otrzymania uchwaty. Odwotanie wnosi si¢
za posrednictwem Zarzadu.

§12

Do nabycia, utraty | wygasnigcia cztonkostwa w odniesieniu do cztonkéw wspierajacych, przepisy § 9, 10
I 11 statutu stosuje si¢ odpowiednio, przy czym fakt zainteresowania uzyskaniem statusu cztonka
wspierajacego, nalezy uwidoczni¢ w deklaracji cztonkowskie;.



§13

Decyzj¢ W sprawie przyznania cztonkostwa honorowego podejmuje Walne Zebranie lub Zarzad w drodze
uchwaty na podstawie pisemnego wniosku co najmniej 10 cztonkéw Stowarzyszenia. Cztonkowie
honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

ROZDZIAL 1V

Prawa i obowiazki czlonkow zwyczajnych, czlonkow wspierajacych i cztonkéw honorowych
§14

Czlonek zwyczajny ma prawo:
1. uczestniczy¢ z prawem glosu w Walnym Zebraniu,
2. wybiera¢ i by¢ wybieranym do organéw Stowarzyszenia,
3. wystepowac z wnioskami i postulatami do organ6w Stowarzyszenia,
4. zwracacé si¢ do organow Stowarzyszenia o0 ochrong swoich interesoéw W zakresie cztonkostwa
w Stowarzyszeniu,
5. by¢ obecnym, zabiera¢ glos i sktada¢ wyjasnienia na posiedzeniach Zarzadu i Komisji Rozjemczej
W cze$ci dotyczacej podejmowania decyzji w jego sprawie,
6. korzysta¢ z majatku Stowarzyszenia na zasadach okreslonych statutem, regulaminami i uchwatami
organow Stowarzyszenia.

§15
Czlonek zwyczajny obowiazany jest:

1. realizowac¢ cele i zadania Stowarzyszenia,

2. przestrzegaé przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa, postanowien statutu, regulamindéw

I uchwat organdéw Stowarzyszenia oraz zasad wspotzycia spotecznego,

3. uiszcza¢ w terminie sktadki cztonkowskie i inne optaty uchwalone przez Walne Zebranie,

a w przypadku zwtoki - rowniez obowiazujgce odsetki ustawowe za opdznienie,

4. otaczac opieka mienie Stowarzyszenia,

5. szanowa¢ mienie innych cztonkow Stowarzyszenia,

6. informowa¢ 0soby wprowadzane przez siebie na teren ogrodu o zasadach korzystania z ogrodu i
odpowiada¢ za zachowanie si¢ tych osob,

7. zwracaé uwage innym cztonkom oraz osobom trzecim w przypadku zachowywania si¢ przez nich
W sposob niezgodny z zasadami wspotzycia spotecznego lub w inny sposob szkodliwy z punktu widzenia
celu realizowanego przez Stowarzyszenie.

Ponadto czlonek zwyczajny:

1. nie ma prawa prowadzi¢ na terenie ogrodow dziatkowych jakiejkolwiek dziatalnosci niezgodnej z
celem i zadaniami Stowarzyszenia,

2. ponosi odpowiedzialnos¢ materialng za wyrzadzone przez siebie oraz osoby zaproszone szkody na
terenie ogrodu lub w majatku Stowarzyszenia.

§16

1. W przypadku naruszenia obowiazkéw cztonka, Zarzad moze natozy¢ na niego karg porzadkowa.
2. Karami porzadkowymi sg:

a) upomnienie,

b) nagana,

C) - nagana z ostrzezeniem.



3. Rodzaj kary porzadkowej zalezy od stopnia przewinienia.

4. Przed zastosowaniem kary porzadkowej zarzad wzywa pisemnie cztonka do wyja$nienia W
wyznaczonym terminie stwierdzonych uchybien.

5. Natozenie kary porzadkowej nastepuje W drodze uchwaty Zarzadu z uzasadnieniem.

Uchwate dorecza si¢ niezwtocznie cztonkowi.

6. Przed podjeciem uchwaly 0 natozeniu kary porzadkowej, Zarzad obowigzany jest zawiadomi¢ cztonka
z 14 - dniowym wyprzedzeniem o terminie posiedzenia Zarzadu, na ktorym ma by¢ rozpatrywana jego
sprawa oraz umozliwi¢ mu ztozenie wyjasnien. Niestawiennictwo cztonka prawidtowo powiadomionego
nie wstrzymuje podjecia uchwaty.

7. Od uchwaly Zarzadu 0 natozeniu kary porzadkowej, cztonkowi przystuguje odwotanic do Komisji
Rozjemczej w terminie 14 dni od daty doreczenia uchwaty Zarzadu.

8. W przypadku wyrzadzenia przez cztonka szkody materialnej na terenie ogrodu lub w majatku
Stowarzyszenia, wielko$¢ szkody i zakres odpowiedzialnosci cztonka oraz termin wniesienia
rekompensaty finansowej lub naprawy szkody w inny sposob, okresla Zarzad podejmujgc W tej sprawie
uchwate. Forme i tryb postepowania odwotawczego, okreslone w pkt. 3, 4, 5, 6, 7 stosuje si¢
odpowiednio.

§17

Cztonek wspierajacy ma prawo uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach, z gtosem doradczym,
bez prawa do glosowania.

§18

1.Cztonek wspierajacy jest zobowigzany do:

a) Przestrzegania statutu, regulaminow i uchwat organéw Stowarzyszenia,

b) Godnego reprezentowania Stowarzyszenia,

c) Dziatania w interesie Stowarzyszenia i jego cztonkow,

e) Wywigzywania si¢ z zadeklarowanej formy wsparcia i terminowego uiszczania zadeklarowanej
pomocy finansowej lub rzeczowej w kazdym roku cztonkostwa, przy czym minimalna roczna pomoc
finansowa lub rzeczowa, nie moze by¢ mniejsza od sktadki cztonkowskiej ustalanej przez Walne Zebranie

§19

Czlonek honorowy ma prawo do:
1. Uczestniczenia w Walnych Zebraniach Cztonkéw Stowarzyszenia, z gtosem doradczym, bez prawa do
glosowania.
Zapis powyzszy nie obowigzuje cztonkow honorowych, ktorzy sg jednoczesnie cztonkami zwyczajnymi
Stowarzyszenia.
2. Zglaszania opinii, wnioskow 1 postulatow
3. Udziatu w festynach i innych imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie
4. Korzystania z obiektow i urzadzen bedacych wiasnoscig Stowarzyszenia.
5. Pozyskiwania zwolennikow oraz cztonkéw wspierajacych i inne organizacje mogace wspierac
Stowarzyszenie.

§20

Czlonek honorowy zobowigzany jest do:
1. Przestrzegania statutu, uchwat i regulaminow Stowarzyszenia.
2. Uczestnictwa w uroczystych i jubileuszowych zebraniach Stowarzyszenia oraz godnego
reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz.



ROZDZIAL V
Organy Stowarzyszenia
§21

Najwyzszym organem Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia.
W sprawach, w ktérych statut nie przewiduje wiasciwosci innych organow Stowarzyszenia, kompetencje
naleza do Walnego Zebrania.

§22

1. Zarzad Stowarzyszenia, Komisja Rewizyjna i Komisja Rozjemcza stanowig organy,

ktorych cztonkow wybiera sie w wyborach powszechnych, bezposrednich, przeprowadzonych

w glosowaniu jawnym. Za wybrane uwaza si¢ 0soby, ktore uzyskaty najwicksza ilos¢ glosow.
Tryb przeprowadzenia wyboréw okres$la uchwata Walnego Zebrania

2. Czynne i bierne prawo wyborcze do organdéw stowarzyszenia, przystuguje kazdemu cztonkowi
zwyczajnemu stowarzyszenia posiadajgcemu petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych.

3. Kazdy cztonek korzystajacy z czynnego i biernego prawa wyborczego ma jeden glos

4. Bezposrednio po zakonczeniu Walnego Zebrania, na ktorym przeprowadzono wybory cztonkow
organow Stowarzyszenia, wymienione organy wybieraja ze Swego grona:

a) w przypadku Zarzadu — prezesa, dwoch wiceprezesow, sekretarza, skarbnika, czterech cztonkéw,
b) w przypadku Komisji Rewizyjnej — przewodniczacego, dwoch cztonkow,

c) w przypadku Komisji Rozjemczej — przewodniczacego, dwoch cztonkow.

§23

1. Czlonek organu Stowarzyszenia moze by¢ w kazdym czasie odwotany przez Walne Zebranie.

Walne Zebranie dokonuje odwotania na pisemny wniosek organu Stowarzyszenia lub na pisemny wniosek
co najmniej 25 cztonkdéw Stowarzyszenia.

2.Czlonek organu Stowarzyszenia, wobec ktorego zgloszono wniosek 0 odwotanie, do czasu odbycia
Walnego Zebrania jest zawieszony w petnieniu funkcji.

§24

Kadencja organow Stowarzyszenia
(Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Komisji Rozjemczej) trwa cztery lata.

1. Mandat cztonka tych organéw wygasa z dniem:

a) odbycia Walnego Zebrania, wybierajagcego nowe organy Stowarzyszenia.

b) odwotania z petnionej funkcii,

C) rezygnacji z petnienia funkcji,

d) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

e) utraty pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

f) $mierci.

2.W przypadku wygasnigcia mandatow cztonkow organu, dokonuje si¢ wybordéw uzupetniajacych na
najblizszym Walnym Zebraniu. Do wyborow uzupetniajacych stosuje si¢
odpowiednio Rozdz. 5 §22 Statutu.

3.Nie mozna by¢ cztonkiem wigcej niz jednego organu Stowarzyszenia, tj. Zarzadu,
Komisji Rewizyjnej lub Komisji Rozjemczej.

§25

1.Cztonek organu Stowarzyszenia wykonuje swoja funkcje osobiscie, Z zachowaniem najwyzszej
starannosci, zgodnie z powszechnie obowigzujacym prawem, statutem, regulaminami i uchwatami
organdéw Stowarzyszenia.



2.Cztonek organu odpowiada wobec Stowarzyszenia za dziatania niezgodne z prawem, statutem,
regulaminami i uchwatami organéw Stowarzyszenia oraz za zaniechania zwigzane z petniong funkcja.
3.Zarzad, Komisja Rewizyjna lub Komisja Rozjemcza moze dokooptowaé do swojego sktadu innego
cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia w razie zmniejszenia si¢ liczby cztonkéw organu z przyczyn
wymienionych w § 24 pkt.1. Mandat dokooptowanego cztonka wygasa podczas najblizszego Walnego
Zebrania.

§26

1. Decyzje organow Stowarzyszenia podejmowane sg w formie uchwat, w gtosowaniu jawnym.

2. Uchwaly organéw Stowarzyszenia podejmowane sg zwyklg wiekszo$cig glosow przy obecnosci co
najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw organu, chyba ze Statut stanowi inaczej.

3.Uchwaty organéw Stowarzyszenia niezgodne z przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa,
postanowieniami statutu, regulaminéw i uchwatami walnych zebran, sa niewazne.

4. Uchwaty podjete zgodnie z prawem, obowiazuja wszystkich cztonkow zwyczajnych oraz cztonkoéw
wspierajacych.

§27

Pisma kierowane do cztonkéw zwyczajnych, cztonkow wspierajacych oraz cztonkéw honorowych, a takze
uzytkownikoéw dziatek nie bedacych cztonkami Stowarzyszenia, przez organy Stowarzyszenia, dorgczane
sa listem poleconym lub osobiscie, za pokwitowaniem odbioru albo za posrednictwem poczty
elektronicznej, jezeli cztonek Stowarzyszenia wyrazit na to zgode.

Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia
§28

Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
1. Wyro6znia si¢ Walne Zebrania:

a) sprawozdawcze,

b)sprawozdawczo — wyborcze,

C) nadzwyczajne.

2. Walne Zebranie Zwyczajne sprawozdawcze odbywa si¢ raz w roku, nie pdzniej niz do 30 kwietnia
danego roku.

3. Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze odbywa si¢ co cztery lata, nie pozniej niz do 30 kwietnia
danego roku.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia moze by¢ zwotane w kazdym czasie.

5. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia uchwala regulamin Ogrodu. Zmiany w regulaminie
dokonywane moga by¢ na wniosek 25 cztonkdéw Stowarzyszenia, Zarzadu. lub Komisji Rewizyjnej.

§29

1. Do kompetencji Walnego Zebrania sprawozdawczego nalezy W szczegolnosci:

1) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

2) uchwalenie regulaminéw dziatania Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemczej,

3) uchwalenie regulaminu ogrodu dziatkowego i jego zmiany, w gtosowaniu jawnym,

4) dokonanie oceny dziatalnosci Zarzadu Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemczej za rok
sprawozdawczy oraz podjecie uchwaty w sprawie udzielenia ich cztonkom absolutorium z pelnionych
przez nich funkgciji,

5) rozpatrywanie sprawozdania i wnioskow Komisji Rewizyjnej dotyczacych dziatalno$ci Zarzadu w



okresie sprawozdawczym,

6) zatwierdzanie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu oraz
sprawozdania finansowego Stowarzyszenia,

7) uchwalanie rocznych planéw pracy i preliminarzy finansowych Stowarzyszenia,

8) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

9) ustalanie zasad wnoszenia i wysokos$ci wpisowego uiszczanego przez osoby przyjmowane w
poczet cztonkow zwyczajnych,

10) ustalanie wysokosci optaty ogrodowej,

11) podejmowanie uchwat w sprawie wykonywania prac na potrzeby ogrodu dziatkowego,

12) podejmowanie oddzielnych uchwat w sprawie kazdego zadania inwestycyjnego lub remontowego
w ogrodzie dziatkowym ze wskazaniem udziatu cztonkow zwyczajnych w pracach na ten cel,

13) wybor i odwotanie cztonkdéw organow Stowarzyszenia(Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Komisji
Rozjemczej),

14) dokonywanie wyboréw uzupelniajacych do organéw Stowarzyszenia,

15) nadawanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

16) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizaciji,

17) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku,

18) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz w innych sprawach
niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organow.

2. Nieudzielanie absolutorium Zarzadowi, zobowigzuje Zarzad do zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia w terminie 3 miesiecy, celem dokonania wyboréw nowych wiadz
Stowarzyszenia.

3. Zarzad, ktoremu nie udzielono absolutorium, petni swoja funkcje do czasu wyborow nowych wiadz.

§30

1. Do kompetencji Walnego Zebrania sprawozdawczo-wyborczego nalezy ponadto:

1) uchwalenie programu dziatania na okres kadenciji,

2) udzielenie absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi,

3) ustalenie liczby cztonkoéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemczej w granicach
przewidzianych w Statucie,

4) wybor i odwotanie cztonkoéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemczej,

§31

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwotane w kazdym czasie do rozpatrzenia spraw
nalezacych do kompetencji walnych zebran sprawozdawczych i sprawozdawczo -wyborczych.
2.Przedmiotem obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania sg sprawy zgtoszone przez wnioskujacy organ
Stowarzyszenia (uchwata), lub na wniosek pisemny ztozony Zarzadowi przez co najmniej 25 cztonkow
Stowarzyszenia.

§32

W przypadku, gdy Zarzad nie zwota Walnego Zebrania w terminie okreslonym w Rozdz. 5 §28 statutu lub
w terminie 14 dni od dnia ztozenia zgdania przez organ Stowarzyszenia, prawo i obowigzek zwotania
walnego zebrania przystuguje Komisji Rewizyjnej.

§33

1. Walne Zebranie Czlonkoéw Stowarzyszenia zwotuje si¢ w siedzibie Stowarzyszenia lub w ustalonym
innym miejscu, przynajmniej raz w roku kalendarzowym.

Walne Zebranie zwotywane jest na podstawie uchwaty Zarzadu.

Zawiadomienia 0 zwotaniu Walnego Zebrania wysytane sg do cztonkoéw Stowarzyszenia listem
poleconym lub dorgcza si¢ je osobiscie, na co najmniej 14 dni przed jego terminem.



Zawiadomienie moze by¢ wystane cztonkowi pocztg elektroniczng, jezeli uprzednio wyrazit na to pisemnag
zgode, podajgc adres, na ktory zawiadomienie powinno by¢ wystane.

2. Jezeli w pierwszym terminie w Walnym Zebraniu nie uczestniczy co najmniej potowa liczby
czlonkow, wowczas w drugim terminie posiedzenia uchwaty moga by¢ podjete odpowiednia wigkszoscia
glosow oddanych przez cztonkéw obecnych.

3. Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu Walnego Zebrania i nie moze by¢
wyznaczony wczesniej niz po uptywie trzydziestu minut po pierwszym terminie.

4. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia otwiera Prezes Zarzadu Stowarzyszenia, a w razie jego
nieobecnosci Wiceprezes, lub upowazniony cztonek Zarzadu.

5. Nastepnie sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zebraniu Cztonkoéw
Stowarzyszenia, wybiera si¢ przewodniczacego, oraz sekretarza zebrania.

Przewodniczgcy przeprowadza zebranie zgodnie z uchwalonym porzadkiem obrad i regulaminem.

6. Z przebiegu Walnego Zebrania sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje przewodniczacy oraz sekretarz
zebrania. Do protokotu dotgcza si¢ uchwaty i list¢ obecnos$ci uczestnikow Walnego Zebrania.

§34

1. Cztonek Stowarzyszenia moze uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkow Stowarzyszenia osobiscie
lub przez pisemnie ustanowionego pelnomocnika.

2. Dziatkowiec nie zrzeszony w Stowarzyszeniu ma prawo do uczestniczenia w Walnym Zebraniu

z gtosem doradczym, lecz bez prawa gtosu nad podejmowanymi uchwatami.

3. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad nie mozna podja¢ uchwaty. Whnioski o charakterze
porzadkowym moga by¢ rozpatrzone, mimo ze nie byty umieszczone w porzadku obrad.

Zarzad
§35

1. Zarzad prowadzi sprawy i Kieruje caloksztaltem dziatalnosci Stowarzyszenia, reprezentuje go na
zewnatrz wedtug zasad okreslonych w niniejszym statucie i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym
Zebraniem Czlonkéw Stowarzyszenia.
Liczbe cztonkow Zarzadu ustala Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia. Zarzad sktada si¢
z pigciu do dziesieciu cztonkow.
2. Zarzad wybiera ze swego grona prezesa, wiceprezesa (wiceprezesow) skarbnika i sekretarza.
Zarzad dokonuje podziatu obowigzkow pomigdzy swoich cztonkow.
3.W przypadkach wygasnigcia mandatu cztonka Zarzadu przed uptywem kadencji, Walne Zebranie
dokonuje uzupetnienia sktadu na okres do uptywu kadencji.
4. Zarzad moze dokooptowaé do swojego sktadu innego cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia w razie
zmniejszenia sig¢ liczby cztonkow organu z przyczyn wymienionych w § 24. Mandat dokooptowanego
cztonka wygasa podczas najblizszego Walnego Zebrania.
5.Czlonkowie Zarzadu mogg otrzymywac¢ wynagrodzenie z tytutu czynnosci wykonywanych w zwigzku z
petniong funkcja, w wysokos$ci ustalonej przez Walne Zebranie w preliminarzu finansowym.
6.W umowach miedzy Stowarzyszeniem, a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim, Stowarzyszenie
reprezentuje Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, a pod jego nieobecnos$¢ Zastepca Przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej.

§36

1.Do kompetencji Zarzadu naleza w szczegélnoS$ci nastepujace dzialania:

1) kierowanie biezacg pracg Stowarzyszenia i zarzadzanie jego majatkiem,

2) zarzadzanie ogrodem dziatkowym w celu zapewnienia jego prawidtowego funkcjonowania,
3) dokonywanie czynnosci prawnych zwigzanych z ustanowieniem i wygasnigciem prawa do
dzialki,

4) realizacja uchwal Walnego Zebrania,



5) sktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu oraz sprawozdania
finansowego Stowarzyszenia,

6) przygotowywanie projektow uchwat i innych dokumentéw na potrzeby Walnego Zebrania,

7) podejmowanie uchwaty dotyczacej przyjecia cztonka, wygasniecia cztonkostwa, pozbawienia
cztonkostwa,

8) czuwanie nad przestrzeganiem obowigzkow przez cztonkoéw Stowarzyszenia,

9) prowadzenie i zabezpieczenie dokumentacji dotyczacej ogrodu dziatkowego oraz cztonkow
Stowarzyszenia,

10) prowadzenie ewidencji cztonkéw oraz dziatek w ogrodzie dziatkowym,

11) sprawowanie nadzoru nad zagospodarowaniem dziatek zgodnie z regulaminem ogrodu,

12) rozpatrywanie i zatatwianie skarg sktadanych przez cztonkéw Stowarzyszenia,

13) utrzymywanie w nalezytym stanie ogélnych terenow, urzadzen i obiektow ogrodu dziatkowego,
14) opracowywanie planéw oraz realizacja inwestycji i remontow,

15) gospodarowanie srodkami finansowymi w sposéb zgodny z obowiazujacymi przepisami

I preliminarzem finansowym uchwalonym przez Walne Zebranie,

16) pobieranie sktadek cztonkowskich, optat uchwalonych przez Walne Zebranie oraz innych naleznosci,
17) terminowe regulowanie zobowigzan Stowarzyszenia,

18) prowadzenie innych spraw Stowarzyszenia, zgodnie z postanowieniami Statutu oraz regulaminami
I uchwatami Walnego Zebrania.

2. Ewidencja, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 10 zawiera w szczegolnosci nastepujace dane:
a) Numer porzadkowy dziatki,

b) Powierzchni¢ dziatki,

c) Imie¢, Nazwisko oraz miejsce zamieszkania osoby, lub os6b ktoérym przystuguje tytul prawny
do dziafki,

d) Rodzaj tytutu prawnego wraz z datg jego wystawienia i numerem porzadkowym,

e) Numer telefonu kontaktowego.

§ 37

1. Zarzad prowadzi sprawy Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujacym prawem, statutem, regulaminami
oraz uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia i innych organéw Stowarzyszenia
realizujac cel i zadania Stowarzyszenia oraz stojac na strazy jego interesu. W szczegolnosci Zarzad
realizuje roczne plany gospodarcze oraz inne uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia,
wyznaczajace Zarzadowi zadania do wykonania.

2. Zarzad dokonuje wydatkoéw oraz zacigga zobowigzania 0 charakterze finansowym
I majatkowym wylacznie na podstawie i w zakresie okreslonym uchwatami Walnych Zebran Cztonkéw
Stowarzyszenia.

3. Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa i sktadania innych o§wiadczen woli w imieniu
Stowarzyszenia wymagane jest wspotdziatanie Prezesa, Wiceprezesa i Skarbnika, lub dwoch
Wiceprezesoéw i Skarbnika, z zastrzezeniem postanowien ust. 4.

4. Nastepujace czynno$ci podejmowane przez Zarzad wymagaja zgody Walnego Zebrania;
a) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,

b) zaciagniecie kredytu lub pozyczki,

C) rozporzadzenie sktadnikiem majatku Stowarzyszenia o0 wartosci wyzszej niz 20.000 zt
lub zaciaggniecie zobowigzania przekraczajgcego te warto$¢,

d) przyjecie lub odrzucenie spadku.



§38

1. Komisja Rewizyjna, moze ztozy¢ pisemny wniosek do Zarzadu, 0 odwotanie lub czasowe zawieszenie
cztonka Zarzadu w przypadku razgcego naruszenia prawa, lub bezczynnosci

2.Uchwalg 0 zawieszeniu podejmuje Zarzad. Uchwata Zarzadu wymaga pisemnego uzasadnienia.

3.W przypadku podjecia uchwaty 0 zawieszeniu cztonka Zarzadu, Zarzad, na wniosek Komisji
Rewizyjnej ma obowiazek zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw Stowarzyszenia celowe.

§39

Zarzad podejmuje uchwaly na posiedzeniach odbywanych zgodnie z ustalonym terminarzem, na
posiedzeniach zwolywanych przez Prezesa Zarzadu z jego inicjatywy, a takze na posiedzeniach
zwotywanych na zadanie co najmniej 1/3 liczby cztonkow zarzadu lub na zgdanie Komisji Rewizyjnej.
O podjeciu uchwaty Zarzadu w przypadku rownowagi gtoséw, decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
Obradom Zarzadu przewodniczy Prezes.

Uchwaty podpisujg cztonkowie Zarzadu, ktorzy brali udziat w gtosowaniu.

§40

1.Prezes kieruje pracami Zarzadu. W razie jego nicobecnosci zastgpuje go wskazany Wiceprezes.
2.Zarzad przedstawia regulamin pracy Zarzadu, w ktorym okresla w szczegdlnosci wewngtrzny podziat
zadan pomiedzy cztonkoéw Zarzadu, tryb zwotywania i odbywania posiedzen, zasady przechowywania
dokumentacji. Regulamin Zarzadu wymaga zatwierdzenia Uchwatg Walnego Zebrania.

Komisja Rewizyjna
§41

1.Komisja Rewizyjna dziata w 3 osobowym sktadzie, z podziatem funkcji okre§lonym w § 22 pkt. 4b.
2.Komisja Rewizyjna sprawuje stalty nadzor nad Stowarzyszeniem we wszystkich dziedzinach jego
dziatalnos$ci. Do zakresu jej dziatania zalicza si¢ W szczegolno$ci, kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci
Stowarzyszenia, w tym:

a) pisemna ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

b) pisemne wystepowanie do Zarzadu z wnioskami i zaleceniami wynikajacymi z przeprowadzonych
kontroli,

C) pisemne zgtaszanie Zarzadowi umotywowanych wnioskoéw 0 uchylenie uchwat Zarzadu sprzecznych z
postanowieniami prawa, statutu lub uchwatami organow Stowarzyszenia,

d) pisemne wnioskowanie 0 odwotanie Zarzadu lub poszczegdlnych cztonkow Zarzadu w przypadku
razacego naruszenia prawa, lub bezczynnosci.

e) prawo do pisemnego zadania zwotania posiedzenia zarzadu albo zwotywania nadzwyczajnego walnego
zebrania w przypadku stwierdzenia razacych nieprawidtowosci lub nie wywigzywania si¢ przez Zarzad z
jego statutowych obowigzkow,

f) sktadanie podczas Walnego Zebrania pisemnych sprawozdan ze swej dziatalno$ci

g) wykonanie kontroli sprawozdania gospodarczego zarzadu i przedstawienie wynikow tego
sprawozdania Walnemu Zebraniu Cztonkow Stowarzyszenia.

h) przedstawienie Walnemu Zebraniu Cztonkow Stowarzyszenia sprawozdania ze swojej dziatalno$ci

w roku sprawozdawczym.

3.Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ nie rzadziej niz dwa razy w roku sprawozdawczym.
4.Komisja Rewizyjna przedstawia regulamin wlasnego dziatania, w ktorym okresla w szczegodlnosci, tryb
zwotywania I odbywania posiedzen oraz zasady przechowywania dokumentacji. Regulamin Komisji
Rewizyjnej wymaga zatwierdzenia Uchwatg Walnego Zebrania.

5.W przypadkach wygasniecia mandatu cztonka Komisji Rewizyjnej przed uptywem kadencji, Walne
Zebranie dokonuje uzupetnienia sktadu na okres do uptywu kadencji.

6.Komisja Rewizyjna moze dokooptowa¢ do swojego sktadu innego cztonka zwycz ajnego



Stowarzyszenia w razie zmniejszenia si¢ liczby cztonkow organu z przyczyn wymienionych w § 24.
Mandat dokooptowanego cztonka wygasa podczas najblizszego Walnego Zebrania.

Komisja Rozjemcza
§42

1.Komisja Rozjemcza dziata w 3 osobowym sktadzie, z podziatem funkcji okreslonym w § 22 pkt. 4c.
2.Do kompetencji Komisji Rozjemczej nalezy rozpoznawanie skarg i odwotan cztonkow Stowarzyszenia
w sprawach:

a) Nabycia lub utraty cztonkostwa,

b) Natozenia kar porzadkowych i postgpowan okreslonych w § 16 pkt. 7 i 8 Statutu.

3.Skargi rozpatrywane sa przez Komisje¢ Rozjemcza na posiedzeniach.

4.0dwotanie od orzeczen Komisji Rozjemczej:

a) dotyczace skarg nabycia lub utraty cztonkostwa sg rozpatrywane przez Walne Zebranie Cztonkow
Stowarzyszenia.

b) dotyczace natozenia kar porzadkowych i postgpowan okreslonych w § 16 pkt. 7 i 8 Statutu sa
rozpatrywane przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.

c) dotyczace rozpatrzenia pisemnych wnioskéw na temat sporow, pomigdzy cztonkami Stowarzyszenia sa
rozpatrywane przez Zarzad Stowarzyszenia.

5.Komisja Rozjemcza przeprowadza takze postepowania mediacyjne i opiniujace

w sporach pomiedzy cztonkami wspolnoty ogrodowe;j.

6.Komisja Rozjemcza przedstawia regulamin postgpowania odwotawczego i mediacyjnego, w ktorym
okresla szczegotowy tryb postgpowania oraz zasady przechowywania dokumentacji postgpowan.

ROZDZIAL VI

Przydzial dzialki
§43

1.Ustanowienie prawa do dziatki nastepuje na podstawie umowy dzierzawy dziatkowe;j.

2.Umowa, 0 ktorej mowa w ust. 1, zawierana jest pomiedzy Stowarzyszeniem a petnoletnig osobg
fizyczng . Umowa moze by¢ rowniez zawarta z matzonkiem dziatkowca, jezeli zada ustanowienia prawa
do dziatki wspolnie ze swoim wspotmatzonkiem. Umowa nie moze by¢ zawarta w celu ustanowienia
prawa do wigcej niz jednej dziatki.

3.Przy ustanowieniu prawa do dziatki uwzglednia si¢ W szczego6lno$ci ustawowe funkcje rodzinnych
ogrodow dziatkowych i dziatki, a takze miejsce zamieszkania osoby ubiegajace;j si¢ 0 dziatke.

4.Przez umowe dzierzawy dziatkowej stowarzyszenie ogrodowe zobowigzuje si¢ odda¢ dziatkowcowi
dziatke na czas nieoznaczony do uzywania i pobierania z niej pozytkow, a dziatkowiec zobowigzuje si¢
uzywac dzialk¢ zgodnie z jej przeznaczeniem, przestrzegaé regulaminu oraz uiszczac optaty ogrodowe.
5.Umowa, 0 ktérej mowa w ust. 1, moze okresla¢ wysokos$¢ czynszu albo sposob ustalenia wysokosci
czynszu oraz termin jego platnosci, wytacznie w przypadku gdy Stowarzyszenie ogrodowe jest
zobowiazane do uiszczania na rzecz wtasciciela gruntu optat z tytutu uzytkowania albo uzytkowania
wieczystego nieruchomosci zajmowanej przez Rodzinny Ogrod Dziatkowy.

6.Umowe, 0 ktorej mowa w ust. 1, zawiera si¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§44

1.Stowarzyszenie moze odda¢ dziatke w bezptatne uzytkowanie instytucjom prowadzacym dziatalno$é¢
spoteczna, oswiatowa, kulturalng, wychowawcza, rehabilitacyjng, dobroczynna lub opieki spotecznej
2.Decyzj¢ 0 przyznaniu w uzytkowanie dziatki instytucjom wymienionym w ust. 1 podejmuje Walne
Zebranie Cztonkoéw Stowarzyszenia.



3.Instytucje wymienione w ust.1 musza posiada¢ w swoich statutach cele wymienione w §7 niniejszego
statutu.

4.Dziatka jest przydzielana na okreslony czas, nie krotszy niz 1 rok i nie dtuzszy niz 5 lat.

5.Instytucje wymienione w ust. 1 zobowigzane sg przestrzega¢ regulaminu Stowarzyszenia i innych
przepisow porzadkowych przez nie ustanowionych.

6.Instytucje, ktorym przyznano dziatke musza sktadaé corocznie (do 7dni od dorgczenia ogloszenia 0
terminie Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia) sprawozdania z dziatan prowadzonych na dziatce,
zgodnych z ust.1. Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia weryfikuje czy wypetniaja one zadania
przed nimi postawione.

7.Jezeli instytucja, ktorej przydzielono dziatkg narusza przepisy niniejszego statutu, lub regulaminu, lub
innych przepiso6w prawa Stowarzyszenie wzywa ja do poprawienia swojego dziatania w ciggu 14 dni.
Jezeli powyzsze nie skutkuje Stowarzyszenie wypowiada umowe z 30 dniowym terminem
wypowiedzenia.

8.Instytucje wymienione w §44 ust. 1 nie mogg bez zgody Stowarzyszenia udost¢pniaé dziatki innemu
podmiotowi.

§45

1. Pozbawienie cztonkostwa w Stowarzyszeniu i prawa do uzytkowania dziatki w ROD nast¢puje

w drodze uchwaty Zarzadu.

2. Wygasniecie prawa do dziatki nastgpuje w przypadku:

a) rozwigzania UMoOwy za zgoda obu stron albo uptywu terminu wypowiedzenia,

b) $mierci dziatkowca,

c) likwidacji ogrodu, lub jego czesci, na ktorej znajduje si¢ dziatka,

d) wypowiedzenia umowy dzierzawy przez Stowarzyszenie, z powodu naruszenia przepisdOw ustawy

0 ROD z 13 grudnia 2013r ,w szczegdlnosci z przyczyn okreslonych w §36 ust. 3 ustawy, oraz
regulaminu Stowarzyszenia, lub innych przepiséw porzadkowych okreslonych przez Stowarzyszenie.

3. Przed podjeciem uchwaty o wypowiedzeniu umowy, Zarzad umozliwia zainteresowanemu cztonkowi
zlozenie wyjasnien na pismie lub osobiscie podczas posiedzenia Zarzadu.

Brak stawiennictwa cztonka na posiedzeniu Zarzadu nie wstrzymuje podjecia uchwaty.

4. Wypowiedzenia dokonuje si¢ w formie pisemnej, pod rygorem niewaznoSci.

Wypowiedzenie jak i uchwata muszg zawiera¢ uzasadnienie.

Odpis uchwaty niezwlocznie dorecza sie dziatkowcowi za pokwitowaniem lub przesyta listem poleconym
za potwierdzeniem odbioru.

5. Dziatkowiec moze wytoczy¢ powddztwo 0 uznanie wypowiedzenia za bezzasadne na zasadach
okreslonych w ustawie o rodzinnych ogrodach dziatkowych ( Dz. U. z 2017 r., poz. 2176, z p6zn. zm.).

Majatek i fundusze
§46

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich i wpisowego, w wysokosci ustalonej
przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia oraz darowizn, spadkow, zapisow, dochodow z majatku
Stowarzyszenia, z ofiarnosci publicznej, dotacji celowych z budzetu gminy i innych Zrodet.

2. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, W szczego6lnosci, srodki finansowe
I prawa majatkowe, pochodzace lub nabyte ze zrodet, 0 ktorych mowa w § 46 ust. 1.

3. Wszelkie nadwyzki finansowe przeznaczane sa na dziatalno$¢ statutows.

4. Nadzor nad prawidlowym wykorzystaniem majatku i funduszy w Stowarzyszeniu sprawuje
Komisja Rewizyjna.

5. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg W oparciu 0 obowigzujace przepisy prawa

w tym ustawe 0 rachunkowosci.

6. Dokumentacje¢ finansowg moze prowadzi¢ tylko osoba posiadajaca odpowiednie kwalifikacje

I wiedze.



7. Zarzad moze powierzy¢ prowadzenie ksigg rachunkowych osobie nie bedacej cztonkiem
Stowarzyszenia ani nie bedacej dzierzawca dzialki.

§ 47
Funduszami Stowarzyszenia sg:

1. fundusz statutowy,

2. fundusz rozwoju,

3. fundusz o$wiatowy,

4. fundusz rozrachunkowy.

§48

1. Fundusz statutowy tworzony jest:

a) ze sktadek cztonkowskich i wpisowego,

b) z darowizn, zapisow, dochodéw ofiarnosci publicznej,

¢) dochodéw z majatku stowarzyszenia,

d) z optat ogrodowych

e) z dotacji celowych z budzetu gminy, funduszy uzyskiwanych z Unii Europejskiej, lub innych.

2. Fundusz statutowy przeznaczony jest na biezaca dziatalno$¢ Stowarzyszenia, w tym na koszty
dziatalnosci jego organow.

3. Fundusz rozwoju tworzony jest z wptat cztonkow Stowarzyszenia, ktoérych wysoko$¢, termin

I cel przeznaczenia okresla uchwata Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia.

4. Fundusz rozwoju moze by¢ przeznaczony wytacznie na:

modernizacj¢ i remonty urzadzen w ogrodzie stuzacych zaspokajaniu potrzeb cztonkéw, nowe inwestycje
w ogrodzie.

5. Rodzaj, termin i warto$¢ wydatkow dokonywanych z funduszu rozwoju okresla uchwata Walnego
Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia.

6. Fundusz o$wiatowy przeznaczony jest na prowadzenie dziatalno$ci charytatywnej, opiekuncze;j,
rekreacyjnej, oraz do realizacji celow statutowych.

7. Fundusz rozrachunkowy przeznaczony jest do regulowania biezacych optat za wywoz odpadow
komunalnych, energii, a takze innych rozrachunkow.

§ 49

1. Wszyscy dziatkowcy uzytkujacy dziatke w ogrodzie zarzadzanym przez Stowarzyszenie sa
zobowigzani do uczestniczenia w pokrywaniu kosztow funkcjonowania Rodzinnego Ogrodu Dziatkowego
w cze$ciach przypadajacych na ich dziatke, poprzez uiszczanie optaty ogrodowe;j.

2. Roczne optaty ogrodowe sktadajg si¢ z nastepujacych czesci sktadowych:

a) wydatki na inwestycje, remonty i biezgcg konserwacje infrastruktury ogrodowej,

b) optaty za dostawe energii elektrycznej w czesci dotyczacej terenu wspolnego i infrastruktury
ogrodoweyj,

c) ubezpieczenia, podatki i inne optaty publicznoprawne,

d) wydatki na utrzymanie porzadku i czystosci,

e) wydatki zwigzane z zarzadzaniem Rodzinnym Ogrodem Dziatkowym.

3. Wysoko$¢ optat ogrodowych ustalana jest uchwata na corocznym Walnym Zebraniu Cztonkow
Stowarzyszenia i powinny by¢ wptacane do dnia 31 maja kazdego roku.

4. O wysokosci optat i terminach ich wnoszenia Stowarzyszenie dodatkowo informuje wszystkich
dziatkowcow poprzez wywieszenie stosownej informacji na tablicach ogloszen i na stronie internetowej.
5. Optaty ogrodowe uiszczane sa na konto bankowe, lub wptacane Skarbnikowi (w kasie
Stowarzyszenia).



6. W terminie 2 miesiecy od dnia ogtoszenia informacji o wysoko$ci optat dziatkowiec ma prawo
zakwestionowac zmiang¢ wysokosci optat. Do czasu uprawomocnienia si¢ orzeczenia sadu konczacego
postepowanie W tej sprawie, dziatkowiec obowigzany jest wnosi¢ optaty w dotychczasowej wysokosci.

§ 50

1. Zarzad opracowuje projekt planu gospodarczego na dany rok, ktory obejmuje plan wydatkow na
biezacg dziatalno$¢ Stowarzyszenia, pokrywanych z funduszu statutowego. Plan gospodarczy moze
réwniez zawiera¢ plan wydatkow na modernizacje, remonty i inwestycje w ogrodzie, pokrywanych z
funduszu rozwoju.

2. Plan gospodarczy uchwala Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia. Do czasu uchwalenia planu
gospodarczego przez Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia, Zarzad dokonuje wydatkow na
podstawie jego projektu (prowizorium finansowo-gospodarcze).

3. Wydatkowanie srodkéw z funduszu rozwoju dozwolone jest wytacznie na podstawie uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia.

§ 51

1. Gromadzenie i przechowywanie srodkow finansowych Stowarzyszenia odbywa si¢ na rachunku
bankowym.

2. Wptaty cztonkoéw na rzecz Stowarzyszenia dokonywane sa na rachunek bankowy Stowarzyszenia lub
bezposrednio do skarbnika (w kasie Stowarzyszenia).

3. W przypadku nie dokonania wptaty przez uzytkownika dziatki w wymaganym terminie, Zarzad moze
naliczy¢ odsetki ustawowe za opoznienie, liczac od dnia nastgpnego po ustalonym terminie ptatnosci.

ROZDZIAL VII

Rozwiazanie Stowarzyszenia
§52

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania. Podstawa podjecia
uchwaty 0 rozwigzaniu Stowarzyszenia stanowig W szczegdlnosci przyczyny okreslone przepisami prawa
oraz niemozno$¢ realizacji celow Stowarzyszenia.

2. Uchwate 0 rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia
wigkszoscig 2/3 glosow oddanych w obecnosci co najmniej potowy cztonkow. W uchwale 0 rozwigzaniu
nalezy obligatoryjnie wskaza¢ likwidatorow. Likwidatorami sa cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, jesli
Walne Zebranie nie wyznaczy innych likwidatorow.

3. Likwidatorzy przeprowadzaja czynnos$ci likwidacyjne zmierzajace do zakonczenia dziatalnosci

i bytu prawnego Stowarzyszenia, w szczegolnosci likwidatorzy koncza biezace sprawy Stowarzyszenia,
$ciggaja wierzytelnosci, wypelniaja zobowigzania i uptynniaja majatek Stowarzyszenia.

4. Likwidatorzy przedktadaja do zatwierdzenia Walnemu Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia
sprawozdanie z czynnosci likwidacyjnych, w ktorym przedstawiajg rowniez propozycje podziatu majatku
pozostatego po zakonczeniu czynnosci likwidacyjnych.

5. Po zatwierdzeniu sprawozdania z czynnosci likwidacyjnych, likwidatorzy sktadajg wniosek o
wykreslenie Stowarzyszenia z rejestru.

§53

1. Zabrania sie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej
czlonkow, cztonkow organdw lub pracownikow oraz osob, z ktorymi cztonkowie, cztonkowie organow
oraz pracownicy organizacji pozostajg W zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku



pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi",

b) przekazywania majatku stowarzyszenia na rzecz ich cztonkow, cztonkow organow lub pracownikoéw
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich,

w szczegdlnoscei, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikow oraz ich osob
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio
wynika z celu statutowego,

d) zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktdrych uczestniczg cztonkowie organizacji, cztonkowie
jej organow lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz

w stosunku do osoéb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

ROZDZIAL VIl

Zmiana statutu i postanowienia koncowe
§54

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastapiony nowym, wylacznie przez Walne Zebranie uchwata
powzieta bezwzgledna wigkszoscig glosow.

§55
Statut wchodzi w zycie z dniem wpisu do KRS.
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